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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL.K° (4955 -2010-GORE-ICA/GRDS

s 23 DIC. 2010

VISTO, el Exp. Adm. N° 09327-2010 que contiene los Recursos de
Apelacion interpuestos por los Docentes LEYLA FREDESBINDA ASTOCAZA SUAREZ, ARMANDO
SANCHEZ HERNANDEZ y RETHY ESTHER CABRERA BERNALES, contra la Resolucién
Directoral Regional N° 2256 de fecha 06 de Setiembre de 2010 de la Direccién Regional de
Educacion de Ica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N° 2256 de 06 de
Setiembre de 2010 la Direccion Regional de Educacion de Ica, resolvié declarar Improcedente la
peticién de otorgamiento y reintegro de la Bonificacién Especial por Preparacién de Clases en base
a la Remuneracién Total o Integra formulada por varios servidores, entre ofros, la de los Docentes
LEYLA FREDESBINDA ASTOCAZA SUAREZ, ARMANDO SANCHEZ HERNANDEZ y RETHY
ESTHER CABRERA BERNALES, Profesores por Horas de ia I.E. N° 22303 “Santa Rosa de Lima”,
por las razones expuestas en la parte resolutiva del citado acto resolutivo.

Que, no conforme con lo determinado por la Direccién Regional de
Educacion de Ica, los Docentes Leyla Fredesbinda Astocaza Sudrez, Armando Sanchez Hernandez
y Rethy Esther Cabrera Bernales, al amparo de lo dispuesto en el Art. 209° de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General y cumpliendo con los requisitos de admisibilidad y
procedencia previstos en el Art. 211° concordante con el Art. 113° de la citada norma legal, mediante
mediante Expedientes N°s 33358, 33369 y 33391 de fecha 17 de Noviembre de 2010 formulan
Recurso de Apelacion contra la Resolucion Directoral Regional N° 2256-2010; Recursos que de
conformidad con la norma procesal administrativa es elevado a este Gobierno Regional con el
expediente del visto, a efecios de avocarnos al conocimiento del presente procedimiento y resolver
conforme a derecho.

Que, sefalan los recurrentes en sus escritos de apelacion que la
Direccién Regional de Educacion viene incumpliendo con lo dispuesto en el Art. 48° de la Ley N°
24029, Ley del Profesorado modificada por Ley N° 25212 concordante con lo establecido en el Art.
210° de su Reglamento aprobado por D.S. N° 019-90-ED que sefiala que los profesores tienen
‘derecho a percibir una Bonificacion Especial Mensual por Preparacion de Clases y Evaluacion
equivalente al 30% de su Remuneracion Total o Integra; pues si bien dicho Sector viene otorgando
dicho beneficio, este es calculado sobre la base de la Remuneracion Total Permanente prevista en el
del D.S. N° 051-91-PCM disposicidon que no es de aplicacion para el caso, por cuanto es de menor
jerarquia que la Ley del Profesorado y su Reglamento.

Que, sobre el tema planteado, el Art. 48° de |la Ley del Profesorado -
ey N° 24029 modificado por el Art. 1° de la Ley N° 25212 concordante con lo dispuesto en el Art.
210° de su Reglamento aprobado por D.S. N° 019-90-ED, establece que: “El Profesor tiene derecho
a percibir una Bonificaciéon Especial Mensual por preparacion de clase y evaluacion equivalente al
30% de su Remuneracién Total (...)". Para efectos de aplicacion de los dispositivos antes invocados,
el Art. 9° del D.S. N° 051-91-PCM dispone que “Las bonificaciones, beneficios y demas conceptos
remunerativos que perciben los funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueldo,
remuneracion o ingreso total seran calculados en funcién a la Remuneracién Total Permanente”;
conforme asi se les viene otorgando a los accionantes dicha Bonificacion Especial. A esto debemos
agregar que la aplicacién y ejecucion de pago de estos conceptos.se sujeta a las disposiciones
emitidas por las leyes de presupuesto y por las diferentes directivas emitidas por el Ministerio de
Economia y Finanzas, como es el caso por ejemplo de la Bonificacién Especial otorgada por el D.S.
N° 261-91-EF en el que no es posible su variacion en razon que las Remuneraciones,
Bonificaciones, Beneficios, Pensiones y, en general, cualquier otra retribucion percibida por los
servidores publicos, son intangibles conforme a lo establecido en el D. Leg. 847, estando prohibido
su reajuste o incremento de remuneraciones, ratificado anualmente por las leyes de presupuesto y
que de pretenderse cualquier reajuste o incremento remunerativo debe aprobarse via Decreto
Supremo refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas a propuesta del Titular del Sector.



Estando a lo opinado por la Oficina Regional de Asesoria Juridica
con Informe Legal N° 939-2010-ORAJ, de conformidad con lo dispuesto en el D.S. N° 051-91-PCM,
la Ley N° 28411, Ley del Sistema Nacional de Presupuesto, la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General y, las atribuciones conferidas al Gobierno Regional por Ley N° 27783 “Ley de
Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27867 “Ley Orgénica de Gobiernos Regionales” su
modificatoria Ley N° 27902, el Decreto Regional N° 001-2004-GORE-ICA y, la Resolucion Ejecutiva
Regional N° 0197-2010-GORE-ICA/PR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar INFUNDADO Ilos Recursos de
Apelacion interpuestos por los Docentes LEYLA FREDESBINDA ASTOCAZA SUAREZ, ARMANDO
SANCHEZ HERNANDEZ y RETHY ESTHER CABRERA BERNALES, contra la Resolucién
Directoral Regional N° 2256 de fecha 06 de Setiembre de 2010 de la Direccion Regional de
Educacion de Ica, la misma que se confirma en todos sus extremos, por las razones expuestas en la
parte considerativa de la presente Resolucian.

ARTICULO SEGUNDO.- Dar por agotada la Via Administrativa.

REGISTRESE Y GOMUNIQUESE
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